Утвержден на заседании 

Территориальной трехсторонней

 комиссии по регулированию

 социально-трудовых отношений

 (протокол № 4 от 24.12.2018 г.)

ПЛАН РАБОТЫ

Территориальной трехсторонней комиссии по регулированию
социально-трудовых отношений на 2019 год

	№
заседания
	Мероприятия
	Срок проведения

	I
	1. Мониторинг заработной платы работников бюджетной сферы. 

2. Рассмотрение заявлений от граждан, поступивших в адрес профсоюзных первичных организаций, по вопросам жизнедеятельности города. 

3. О тарифах на жилищно-коммунальные услуги в 2019 года по сравнению с 2018 годом.
	1 квартал



	II
	1. Организация отдыха, оздоровления и трудоустройства детей и подростков в период летних каникул.

2. Мониторинг заработной платы работников бюджетной сферы.

3. Состояние условий и охраны труда в муниципальном образовании «Город Сарапул».

4. Диспансеризация работников предприятий, учреждений, организаций города.

5. Обеспеченность детей в возрасте от 1,5 лет местами в детских дошкольных образовательных учреждениях города.

6. Информирование населения о деятельности Территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в СМИ и на официальном сайте муниципального образования «Город Сарапул».
	2 квартал

	III
	1. Подведение итогов выполнения Территориального трехстороннего Соглашения за 1 полугодие 2018 года.

2. Координация деятельности по обеспечению санаторно-курортного лечения и оздоровления работников предприятий, учреждений и организаций города.
3. Мониторинг заработной платы работников бюджетной сферы.

4. Сведения о ходе реализации мер по противодействию коррупции в органах местного самоуправления. 
5. Состояние здравоохранения на территории города Сарапула.
6. Проведение расширенного заседания Территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в рамках Всемирного Дня действий профсоюзов «За достойный труд»
	3 квартал

	IV
	1. Мониторинг заработной платы работников бюджетной сферы.
2. Анализ уровня труда и занятости в городе по итогам 2019 года, в том числе с учетом изменений пенсионного законодательства РФ.
3. Подготовка проекта Территориального трехстороннего Соглашения на 2019-2022 годы.
	4 квартал


